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Cele projektu

Gtéwnym celem projektu jest poprawa edukacji
finansowej ws$rod mtodych ludzi poprzez
wykorzystanie interaktywnej powiesci cyfrowe;.
Powiesé¢ ta ma na celu nauczy¢ podstawowych
umiejetnosci finansowych, ktore mozna
wykorzysta¢ w  zyciu codziennym. Dzieki
gamifikacji procesu uczenia sie mtodzi uczestnicy
aktywnie wspottworzg tresé, dzieki czemu projekt
jest integracyjny i dostepny dla oséb z réznych
Srodowisk spoteczno-ekonomicznych.

1. Interaktywna edukacja finansowa
Dzieki graficznej i gamifikowanej powiesci
cyfrowej mtodzi ludzie zdobywajag praktyczne
umiejetnosci finansowe przydatne w zyciu
codziennym.

2. Integracja i wspéttworzenie

Projekt aktywnie angazuje mtodziez z réznych
Srodowisk, zapewniajagc dostepnosc¢ edukacji
finansowej i jej partycypacyjny charakter.

3. Zwiekszona szansa na zatrudnienie, wieksza
swiadomosé

Wzmachniane sa kluczowe umiejetnosci, takie jak
planowanie budzetu, oszczedzanie i
inwestowanie, a jednoczesnie tworzona jest
spotecznosc¢ edukacyjna ztozona z mtodych
ludzi i ekspertow.

Celem jest zdobycie przez mtodych ludzi
praktycznej wiedzy finansowej, ktéra ostatecznie
zwiekszy ich szanse na zatrudnienie. Projekt
obejmuje kluczowe tematy, takie jak
budzetowanie, oszczedzanie, bezpieczne praktyki
finansowe | podstawowe pojecia zwigzane z
inwestowaniem. Tematy te sg centralnym

elementem  priorytetow projektu,  ktore Il MIEDZYNARODOWE WYDARZENIE ONLINE |

koncentruja sie na wzmacnianiu pozycji jednostek,

aby staty sie bardziej swiadome finansowo i lepiej Odbyto sie webinarium, podczas ktérego omoéwiono strategie i
przygotowane na przysztosc. narzedzia swiadomego zarzgdzania finansami. Wydarzenie skupiato
sie na kluczowych tematach, takich jak budzetowanie, wiedza
finansowa oraz wzmacnianie pozycji oséb fizycznych w zakresie
kontroli nad wiasnymi finansami W celu osiggniecia
dtugoterminowej niezaleznosci finansowej. Duzy nacisk potozono na
stosowanie przystepnego jezyka w celu wyjasnienia ztozonych
) poje¢ finansowych, a takze na innowacyjne narzedzia cyfrowe
majgce na celu uatrakcyjnienie edukacji finansowej i zwiekszenie jej

@ pROF IT { skutecznosci, szczegdlnie wsrod mtodych kobiet.

PERSONAI. REFLECTIDN ON
FINANCE, INVESTMI
TERMINOLOGY

Dyskusje wzbogacity wypowiedzi ekspertéow branzowych, w tym
Marii Carmeli Zaccagnino (Bank Witoch), Anne Juel Jgrgensen
(Danske Bank), Laury Gimeno Fuertes (lzba Handlowa,

n . Przemystowa i Ustugowa w Teruel) oraz Lindy Braenn (ekspertka
St Dofmansow?ne przez finansowa z Norwegii).
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Dunskie przedsiebiorstwo spoteczne promujace integracje
finansowg poprzez taczenie wtascicieli firm z bankami

i wspieranie ich w planowaniu biznesowym w celu otwarcia
rachunku firmowego.

¥t Finklusiv

Norweska firma badawcza zajmujgca sie kursami, rozwojem
umiejetnosci, doradztwem i oprogramowaniem.
Rozszerzyta swojg dziatalnos$¢ o projekty miedzynarodowe
i utworzyta dziat oprogramowania, aby zaspokoi¢ potrzeby
klientéw w zakresie rozwigzan.

Witoska firma promujgca innowacje w doradztwie
biznesowym, skupiajgca sie na zarzadzaniu, zarzadzaniu
energia, GOZ i innowacjach spotecznych, zaangazowana w
zrownowazony rozwoj i transformacje energetyczna.
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Hiszpanskie stowarzyszenie utworzone w celu pomagania
ludziom w odkrywaniu wtasnej definicji sukcesu i nauce
krokow prowadzacych do satysfakcjonujgcego zycia,
niezaleznie od tego, kim sg i skad pochodza.

Prywatna firma z siedzibg w Polsce zajmujgca sie
szkoleniami w dziedzinie technologii informacyjnych oraz
opracowywaniem rozwigzan e-learningowych

i dostosowanych do indywidualnych potrzeb rozwigzan
ICT, a takze realizacjg roznych projektow i inicjatyw UE.
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